
南京市市级部门整体预算绩效目标表

2025年度

单位名称 中共南京市委金融委员会办公室

单位
主要职能

1.加强和改进地方金融系统党的建设的工作。
2.指导地方金融系统党的建设。做好地方金融系统干部教育培训相关工作。
3.牵头开展全市金融安全稳定和发展的重大规划、重大政策、重大问题等研究,提出推动金融稳定和发展的总体思路。
4.统筹协调全市地方金融监管、金融风险防范处置等重大事项,推动压实各区的属地监管责任和风险处置责任。

5.贯彻执行金融法律法规和方针政策。落实国家、省有关地方金融管理领域的法规、规章和政策。
6.推进全市金融改革创新发展。
7.牵头做好防范和处置非法集资工作。
8.依照权限负责全市小额贷款公司、融资担保公司(含融资再担保公司)、典当行、融资租赁公司、商业保理公司、区域性股权

市场以及从事经中央金融管理部门批准可开展金融企业不良资产批量收购处置业务的地方资产管理公司的监督管理。负责强化
对开展信用互助的农民专业合作社(含农民资金互助合作社)和具有金融属性但不属于中央金融管理部门监管的投资公司、社会
众筹机构、地方各类交易场所的监督管理。加强监管协同,提高金融监管有效性。
9.协调督促有关方面落实市委、市委金融委的决定事项和工作部署。

10.完成市委、市委金融委,市政府交办的其他任务。

机构设置及
人员配置

内设机构：综合处 (安全生产监督管理处）、政策法规处 (行政审批处)、组织处、指导督查处、协调服务一处、协调服务二处

、风险防控处置一处 (打击和处置非法金融活动处)、风险防控处置二处、监管一处、监管二处、机关党委（人事处）。
 市委金融办 (市地方金融管理局)、市委金融工委机关行政编制61名，实有在职人数54人。

部门整体

资金（万
元）

收入

全年
预算数

资金总额 2884.2

支出

半年
计划执行数

全年
预算数

基本支出 1200 2245.23

项目支出 52.9 638.97

中长期目标

丰富金融中心内涵，塑造城市金融功能，提升城市金融能级，全力建设科创金融改革试验标杆区、产业金融发展示范区、金融
科技应用创新区、国际金融中心协同承载区。经过5年左右的时间，努力把南京建设成为南京都市圈金融要素配置的重要枢纽，
上海国际金融中心辐射带动区域金融一体化发展的重要战略支点，基本建成具有持续创新能力、专业特色和国际化特征的重要
金融中心。到2035年，金融综合能级、核心竞争力、显示度大幅提升，把南京建设成为国际化、创新型、功能优、辐射强的金

融中心城市。

年度目标

重要金融中心建设进一步深入。2025年，金融业增加值达2500亿元，占地区生产总值比例超10%；市民营企业转贷基金年累计转

贷200亿元；境内外多层次资本市场上市企业数达到170家，新增证券市场筹集资金100亿元以上，在南京注册备案基金管理人
410家以上。

一级指标 二级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

决策

计划制定
中长期规划制定健全性 健全 健全

工作计划制定健全性 健全 健全

目标设定
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

预算编制
预算编制科学性 科学 科学

预算编制规范性 规范 规范

过程

预算执行

预算调整率 ＝0% ＝0%

支付进度符合率 ＝100% ＝100%

预算执行率 ＝8.29% ＝100%

结转结余率 ＝0% ＝0%

公用经费控制率 ≤100% ≤100%

“三公经费”变动率 ≤0% ≤0%

政府采购执行率 ＝100% ＝100%

非税收入预算完成率 ≥100% ≥100%

预算管理

预算管理制度健全性 健全 健全

资金使用合规性 合规 合规

绩效管理覆盖率 ＝100% ＝100%

基础信息完善性 完善 完善

预决算信息公开度 公开 公开

非税收入管理合规性 合规 合规

资产管理

资产管理制度健全性 健全 健全

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 ＝100% ＝100%

项目管理
项目管理制度健全性 健全 健全

项目管理制度执行规范性 规范 规范

人员管理

人员管理制度健全性 健全 健全

人员管理制度执行有效性 有效 有效

在职人员控制率 ＝100% ＝100%



过程

机构建设

组织建设工作及时完成率 ＝100% ＝100%

业务学习与培训及时完成率 ＝100% ＝100%

纪检监察工作有效性 有效 有效

一级指标 二级指标 重点工作 三级指标 半年指标值 全年指标值

履职

积极培育金融发
展新动能

强化金融改革创新，努力扩大金融供
给。持续加强金融机构集聚，围绕重

要金融中心建设的要求，抢抓扩大金
融开放、放宽外资金融机构市场准入
的机遇，进一步加大金融机构招商和
培育力度。

集聚区新增入驻金融机构数量在
全市占比

≥0% ≥50%

开展金融招商活动 ≥1次 ≥2次

科创债券较上年度新增数量 ≥2只 ≥4只

防范和化解金融
风险

强化防范非法集资宣传教育、调研、
培训，推动存量案件和风险隐患化解

。参与市级专班风险化解工作，组织
开展全市公开市场信用债兑付风险排
查，协同在宁中央金融管理部门健全
大型企业债务风险、公开市场债券违

约风险的监测预警、信息共享、早期
干预等机制。配合财政部门做好融资
平台债务风险研判分析。

开展线上线下宣传 ≥6次 ≥12次

开展协调对接活动 ≥5次 ≥10次

开展业务培训 ≥1次 ≥2次

支持实体经济健
康发展

持续优化金融服务营商环境，加大对
实体经济支持，营造公平、有序的市
场竞争环境。

新增境内外上市公司 ≥3家 ≥6家

新增证券市场筹集资金 ≥30亿元 ≥60亿元

新增登记备案股权投资机构 ≥5家 ≥10家

小微企业融资担保业务占当年累
计担保额的比重

≥0% ≥40%

一级指标 二级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

效益指标

经济效益

入驻金融机构年度税收贡献辖区
占比

≥0% ≥30%

金融业增加值对GDP贡献率 ≥10% ≥10%

社会效益

小微、“三农”、科技企业、文

化企业以及战略性新兴产业融资
担保业务在保余额增长率

≥0% ≥5%

境内外上市公司提供就业岗位数 ≥45万人 ≥46万人

新增未上市企业获得股权投资案
例数

≥100家 ≥200家

生态效益

可持续影响 金融服务社会能力 较强 较强

满意度指标 服务对象满意度 服务对象满意度 ≥90% ≥90%


